
 

  

 

ประกาศโรงเรียนวัดราชโอรส 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูผู้สอน 

…………………………………………………………………………………………………………… 
  ด้วยโรงเรียนวัดราชโอรส สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 
มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง  ครูผู้สอน จำนวน ๒ อัตรา 
โดยมีรายละเอียดต่อไปนี้ 
๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

๑.๑ ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน จำนวน  ๒ อัตรา 
 ๑.๑.๑ วิชาภาษาไทย   ๒ อัตรา 

๒. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
 ๒.๑ มีสัญชาติไทย 
 ๒.๒ มีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา ตามสาขาวิชาเอกหรือสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวข้องตามที่ ก .ค.ศ. 
รับรอง 
 ๒.๓ มีอายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปี บริบูรณ์ 
 ๒.๔ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 ๒.๕ ไม่เป็นผู ้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที ่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั ่นเฟือน ไม่
สมประกอบหรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
 ๒.๖ ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
 ๒.๗ ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 ๒.๘ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชนหรือหน่วยงานอ่ืนของ
รัฐ หรือองค์กรระหว่างประเทศ 
 ๒.๙ ไม่เป็นภิกษุ นักพรต หรือนักบวช 
 ๒.๑๐ ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ ถูกสั่งให้ออกราชการไว้ก่อน 
๓. อัตราเงินเดือน 
 อัตราเงินเดือน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) หักเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ๕% 
๔. เอกสารการสมัคร 
 ๔.๑ ปริญญาบัตรรับรองคุณวุฒิ พร้อมสำเนา        จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๔.๒ ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๔.๓ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมสำเนา        จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๔.๔ ทะเบียนบ้านฉบับจริง พร้อมสำเนา        จำนวน ๑ ฉบับ  
 ๔.๕ บัตรประจำตัวประชาชน พร้อมสำเนา        จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๔.๖ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นดำ ขนาด ๒ นิ้ว ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน    จำนวน ๒ รูป 



๒ 
 

 ๔.๗ หลักฐานแสดงการผ่านการคัดเลือกทหารหรือหลักฐานแสดงการได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี) 
 ๔.๘ เอกสารอื่น ๆ  (ถ้ามี) 
๕. วันรับสมัคร 
  รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ - ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๗ โดยกรอกข้อมูลในใบสมัคร และแสกน QR CODE พร้อมแนบ
เอกสารการสมัคร แผนการจัดการเรียนรู้ประกอบการสอบปฏิบัติการสอน (ไม่เกิน ๑๐ นาที) และเอกสารแนะนำ
ตัว  
๖. การคัดเลือก 
  ดำเนินการสอบคัดเลือกโดยวิธีการสัมภาษณ์และสอบปฏิบัติการสอน (จัดเตรียมแผนการจัดการเรียนรู้
สำหรับสอบปฏิบัติการสอน ไม่เกิน ๑๐ นาที) เพื่อประเมินคุณลักษณะของบุคคลและความเหมาะสมในตำแหน่ง 
ในวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๗ ณ ห้องบริการ ตามกำหนดการแนบท้ายประกาศนี้ 
๗. วันประกาศผลการคัดเลือก 
  ประกาศผลภายในวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๗ ทางเพจเฟซบุ๊ก โรงเรียนวัดราชโอรส และเว็บไซต์ 
www.ro.ac.th 
๘. รายงานตัว 
  รายงานตัววันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ และเริ่มปฏิบัติงาน 
๙. ขอทราบรายละเอียดเพิ่มเติม 
  หมายเลขโทรศัพท์โรงเรียนวัดราชโอรส ๐ ๒๔๑๕ ๐๖๒๑  
  

ตารางกำหนดการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน 
โรงเรียนวัดราชโอรส 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนน หมายเหตุ 
วันอังคารที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๗ 
เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
 

 
ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
(สัมภาษณ์และสอบปฏิบัติการสอน
ตามแผนการจัดการเรียนรู้) 

 
๑๐๐ คะแนน 

รายงานตัวลงทะเบียน 
เวลา ๐๘.๓๐-๐๘.๕๐ น. 
 
 

 
เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชี 

๑. ผู้สอบผ่านคะแนนการคัดเลือกต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ โดยจะเรียงลำดับที่ จากผู้คัดเลือกได้ 
คะแนนรวมจากมากไปน้อย กรณีที่ผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน จะจัดลำดับให้ผู้ได้คะแนนจากการสอบสอน
มากกว่าอยู่ในลำดับที่ดีกว่า 

๒. ผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 
๑) ผู้นั้นได้รับการจ้างตามตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
๒) ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
๓) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามกำหนด 

การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
๑. กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง ในวันศุกร์ที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 
๒. ผู้ได้รับการคัดเลือกจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานตำแหน่งครูผู้สอน ต้องไปรายงานตัวเพ่ือ 

http://www.ro.ac.th/


๓ 
 

จัดทำสัญญาจ้าง ตามกำหนด ถ้าพ้นวันดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้
ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
 

๓. การจ้างครูอัตราจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานตำแหน่งครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุ หรือ 
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 

๔. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกและจัดจ้าง จะเริ่มปฏิบัติหน้าที่ ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 
และสิ้นสุดการจ้างในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ 

๕. ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติงาน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้าง หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ี 
กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถ ความประพฤติ ไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้อง
แจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข และจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น 

๖. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้านไม่ได้ ไม่ว่ากรณี 
ใด ๆ 
 
      ประกาศ ณ วันที่ ๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
        
 
       (นายวรนันท์ ขันแข็ง) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราชโอรส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
 

 
 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศ 

                                      
 
 
 

 

ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน วิชาภาษาไทย 
โรงเรียนวัดราชโอรส 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 
 

 
บัดนี ้ - วันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๗     -  ประกาศและรับสมัคร (รูปแบบออนไลน์) 
วันที่  ๒๘  ตุลาคม ๒๕๖๗     -  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
วันที่  ๒๙  ตุลาคม ๒๕๖๗     -  ดำเนินการสอบคัดเลือก ณ ห้องวิทยบริการ 
ภายในวันที่  ๓๐  ตุลาคม ๒๕๖๗    -  ประกาศผลการคัดเลือก 
วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๗     -   รายงานตัว / ทำสัญญาจ้าง / เริ่มปฏิบัติงาน 
 
 

ใบสมัคร ส่งเอกสารการสมัคร 


