
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานครเขต 1 

ภายใต้การบริหารงานของ ดร.นิยม ไผ่โสภา ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
ประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ประจำปี พ.ศ.2567  
จำนวน 2 ภาษา คือ ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ โดยแจ้ง
บุคลากรในสังกัดทราบโดยทั่วกัน และยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
ประกาศ ณ วันที่ 7 มิถุนายน 2567 

1. การประกาศเจตนารมณ์ ตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่หรือหน่วยงาน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร

เขต 1 ได้จัดให้มีกิจกรรมเคารพธงชาติ และการปฏิญาณตน 
เขตสุจริต เพื่อเป็นวัฒนธรรมองค์กร ในการต่อต้าน 
การทุจริตในทุกรูปแบบ โดยดำเนินกิจกรรมดังกล่าว 
เป็นประจำทุกวันอังคาร และดำเนินมาอย่างต่อเนื่อง  
เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับบุคลากรในสังกัด 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร

เขต 1 ได้จัดให้มีกิจกรรมอบรม ในหัวข้อ “การบริหาร
งบประมาณ และเงินนอกงบประมาณตามกฎหมาย วินัย
การเงินการคลังของสถานศึกษา” แก่ผู้บริหารสถานศึกษา 
ในสังกัด ในการรับผิดชอบด้านการเงิน เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 
2567 ณ หอประชุมโรงเรียนวัดประดู่ในทรงธรรม  
ได้รับการตอบรับ เข้ารับการอบรม จากสถานศึกษาในสังกัด 
ทั้ง 67 โรงเรียน เป็นอย่างดี โดยมี คณะผู้บริหาร เข้าร่วมทุก
โรงเรียน คิดเป็นสัดส่วน 100% ของผู้เข้ารับการอบรม 

การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการผู้รับผิดชอบงานการเงิน 

การบัญชี พัสดุ และตรวจสอบภายในของสถานศึกษาในสังกัด 
สพม.กท 1 ได้รับการตอบรับเป็นอย่างดี มีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น 
200 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทำหน้าทีการเงิน บัญชี พัสดุ และตรวจสอบ
ภายในของสถานศึกษา พร้อมทั้ง รับทราบขั้นตอน และ
แนวทางการแก้ใข ในการดำเนินการฯ ซึ่งจัดขึ้นระหว่างวันที่ 
19-21 มิถุนายน 2567 ณ โรงแรมโกลเด้นซิตี้ จังหวัด
ระยอง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเผยแพร่นโยบาย ฯ ผ่านสือ่ออนไลน์ตา่งๆ 



 

 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ - 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆ โปรดระบุ ......... - 

 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่หรือหน่วยงาน 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
  นโยบาย No Gift Policy เป็นเร่ืองใหม่ที่ต้องปฏิบัติ ซึ่งเจ้าหน้าที่จะต้องปรับเปลี่ยนการปฏิบัติจึงต้อง
มีการแจ้งเวียน ประชาสัมพันธ์ ให้เจ้าหน้าที่ต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหนว่ยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  ควรมีการประชาสัมพันธ์หรือบังคับใช้เชิงรุกโดยทั่วถึงทุกหน่วยงานที่จะต้องปฏบิัติอย่างเท่าเทียม และ
พัฒนาบังคับใช้เป็นกฎหมาย เพื่อลดปัญหาการให ้หรือรับของขวัญต่างๆ ได้ 

ลงชื่อ ....................................... 
(นายวรพงษ์ แจ่มจำรัส) 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
ผู้รายงาน 

ลงชื่อ ....................................... 
(นายนิยม ไผ่โสภา) 

ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 

ผู้รับรอง 

หมายเหต ุให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน 
และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 


